DPK KI 15

05 ==l saix |

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosova
AGJENCIA KUNDER KORRUPSIONIT

AGENCIJA PROTIV KORRUPCIJE
ANTI - CORRUPTION AGENCY

DATE/A: 10.12.2015
REFERENC-E: AKK-DPK-03-02/1581/15
z. Nol Dedaj,
PER/ZA/TO: Kryeshef Ekzekutiv né Ndérmarrjen Publike Lokale

Stacioni 1 Autobuséve Sh.A - Prishtiné

CE:
PERMES/PREKO/THROUGH: e
Hasan Preteni, | WM 007, S
NGA/OD/FROM: Drejtor i Agjencisé kundér o&/w]psionit
\

Opinion lidhur me ofrimin e késhillimit profesional pér
TEMA/SUBJEKAT/SUBJECT: parandalimin e konfliktit t& interesit né ushtrimin e
funksionit publik

I nderuari z. Dedaj,

Né& mbeshtetje t€ nenit 5 (paragrafi 1 pika 1.12) t& Ligjit nr. 03/L-159 pér Agjenciné kundér
Korrupsionit dhe nenit 19 (paragrafi 1 pika 1.6) t& Ligjit nr. 04/L-051 pér Parandalimin e
Konfliktit t& Interesit né Ushtrimin e Funksionit Publik, lidhur me kérkesén tuaj me nr. protokolli
03-02-1581, pér shqyrtimin e gjendjes s& mundshme t& konfliktit t& interesit, né rastin kur
népunésit € Ndérmarrjes Publike Lokale Stacioni i Autobuséve Sh.A — Prishting dhe personat e
afert me népunésit jané shfrytézues t& lokaleve afariste t&¢ Ndérmarrjes. N& pajtim me mandatin
q€ kemi dhe duke u bazuar né Ligjet bazé t& Agjencisé, Agjencia kundér Korrupsionit ofron kété:
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OPINION

Agjencia kundér Korrupsionit &shté institucion i pavarur t& cilit me Ligj i jan& besuar pérgjegjési
t€ vecanta. Sipas nenit 5 (paragrafi 1, nén paragrafi 1.5) t& Ligjit nr. 03/L-159 pér Agjenciné
kundér Korrupsionit, Agjencia &shté autoritet gendror i cili ndér t& tjera bén edhe mbikéqyrjen
dhe parandalimin e rasteve qé kané t& bé&jné me konfliktin e interesit si dhe ndérmerr masat e
parapara ligjore.

Né& kuadgr t& ushtrimit t¢ kompetencave, Agjencia Kundér Korrupsionit béné edhe késhillimin e
zyrtaréve 1€ lart€ t€ vegant€, t€ eproréve, té institucioneve eprore, me kérkesén e tyre, pér raste t&
caktuara t€ shfagjes s¢ konfliktit t& interesave, dhe pér ¢éshtje t& etikés t& lidhura me to, si dhe
pér regjistrimin rast pér rast ¢ interesave”, Neni 19 (paragrafi 1.5) i Ligjit Nr.04/L-05 D).

Ligji pér Parandalimin e Konfliktit t& Interesit Nr.04/L-051, ka parapa kufizime, dhe ndalesa pér
zyrtarét e lart€, né situaté kur mund t& keté& ose mund té shfaget konflikti i interesit.

Po ashtu né bazé t€ Ligjit pér Parandalimin e Konfliktit t& Interesit, Nr.04/L-051, n& nenin 4 t&
ketij Ligji, jané t& pércaktuar kategoria e zyrtaréve t& larté publik, t& cilét i nénshtrohen zbatimit
t€ dispozitave t& kétij Ligji.

Ligji pér Parandalimin e Konfliktit t& interesit, ka pércaktuar mospajtueshmériné me ushtrimin e
funksionit publik, neni 16 (paragrafi 5), né t& cilin shprehimisht thuhet:

Ndérmarrja ne té cilén zyrtari i larté ka pronési apo pjesé té pronésisé, e drejtuar nga personi i
besuar, nuk ka té drejté té lidhi kontraté ose té pérfitoj ndihme nga institucionet gendrore ose
lokale, né té cilat zyrtari i larté éshté né pozite vendimmarrése.

Rrjedhimisht, Kodit Etik pér Qeverisje Korporative né numrin 7 t& kétij kodi e ka rregulluar
konfliktin e interesit, né t& cilin shprehimisht thuhet:

Vendimet biznesore duhet té béhen pér té mirén e interesave té Ndérmarrjes dhe kurré nuk duhet
1€ motivohen nga interesat apo pérfitimet personale. Andaj nga ¢do drejtor dhe i punésuar pritet
1€ mbajé njé shkallé té larté té integritetit né udhéhegjen e biznesit té Ndérmarrjes dhe té keté
mendim té pavarur. Kjo mund té arrihet vetém me ménjanimin e konfliktit té interesit.

Njé konflikt interesi paragitet kur interesat personale té individéve ndérhyjné ose bien ndesh né
ndonjé ményré ose duket se ndérhyjné apo bien ndesh me interesat e Ndérmarrjes. Njé situaté e
konfliktit té interesit mund té paragqitet kur njé punétoré ose drejtor, ndérmerr veprime ose ka
interesa (familjare, financiare, politike dhe sociale), gé mund ta béjné té véshtiré pérmbushjen e
punés sé Ndérmarrjes né ményré objektive dhe efikase. Gjithashtu njé konflikt i interesit mund té
paragqitet kur njé i punésuar ose anétar i familjes sé tij/saj pranon pérfitime personale jo té
duhura si rezultat i pozités sé tij/saj né Ndérmarrje, pa marré parasysh nése ato pérfitime jané
pranuar né ményré direkte apo indirekte.

Shembuj: konflikti i interesit mund t& paraqitet kur njé punétoré:

Pranon ose ka pér qéllim té pranojé — ose njé anétar i familjes pranon ose ka pér géllim té
pranojé - interes financiar kuptimploté , ose éshté i punésuar nga njé konkurrues ose ndonjé
Ndérmarrje qé ka pér qéllim té béhet konkurrente.
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Pranon ose ka pér géllim té pranojé ose ndonjé anétar i familjes pranon ose ka pér qéllim té
pranojé interes financiar kuptimploté, ose éshté i punésuar nga ofertuesi apo ndonjé Ndérmarrje
qé ka pér géllim té béhet ofertuese.

Mban ose konsideron pér té mbajtur pozitén e drejtorit tek njé bashképunétoré afarist.

Ka njé anétar té familjes né Ndérmarrje dhe ai person ose anétar i familjes éshté drejtor apo
zyrtar i Ndérmarrjes.

Ka pér géllim té aplikojé pér pozitén e drejtorit apo zyrtarit té Ndérmarrjes dhe veg e ka té
punésuar né Ndérmarrje njé anétar té familjes.

Gjithashtu ka njé anétar té familjes té punésuar nga Ndérmarrja dhe népunési mban pozitén né
té cilén ai/ajo mund té influentojé natyrén dhe kushtet e punés sé anétaréve té familjes.

Eshté drejtor apo zyrtar i Ndérmarrjes dhe éshté i pérfshiré né ményré aktive ose ka pér qéllim
té pérfshihet né ményré aktive né ndonjé parti politike ose ka pér qélim té kandidojé pér zgjedhje
né njé post publik.

Ka pér qéllim ose njé anétar i familjes ka pér qéllim té béjé njé investim né Ndérmarrje.

Ndérsa, pér t€ ménjanuar njé konflikt t&¢ mundshém t& interesit, njé i punésuar ose drejtori nuk
duhet t&:

Pranojé ose kérkojé té marré interes nga njé bashképunétoré afarist, apo nga ndonjé Ndérmarrje
qé do té béhet njé bashképunétore afariste, e cila mund té ndikojé né vendimet e tij/saj afariste.

Té marr vendim pér ¢éshtjet kur interesat personale té atij personi munden né ményré té
arsyeshme té véjné né pyetje marrjen e vendimeve té duhura.

Té punésohet nga ndonjé person tjetér apo té pranojé kompenzim pér aktivitetet biznesore té
cilat ndikojné né Ndérmarrje.

Te¢ pérfitojé personalisht né ményré direkte apo indirekte nga ndonjé shitje apo blerje né
Ndérmarrje, ose té marr ndonjé pérfitim tjetér nga ndonjé aktivitet tjetér i Ndérmarrjes, pérveg
kur transaksioni éshté zbuluar plotésisht dhe aprovuar me shkrim si né pikén 7.4, té kétij Kodi.

Té ofrojé pa miratimin paraprak ndonjé shérbim pér ndonjé ndérmarrje tjetér biznesore gé né
ményré té arsyeshme mund té ndikojé negativisht né performancén e punés sé tij/saj pér
Ndérmarrjen ose mund té rrezikojé interesat e Ndérmarrjes duke pérfshiré shérbimin si drejtor,
zyrtar, konsulent apo késhilltar.

Te drejtojé, apo té kérkojé té drejtojé, pa miratimin paraprak ndonjé biznes té Ndérmarrjes me
ndonjé ndérmarrje né té cilén punonjési ose anétari i familjes ka njé pozité pronésore apo éshté
udhéheqés.

Shet ose blen nga ndonjé bashképunétor afarist malléra apo shérbime, pérve¢ nése kjo béhet
sipas rrjedhés normale té biznesit; dhe huazon para nga njé person qé éshté bashképunétor
biznesi, pérveg nése ai bashképunétor biznesi éshté rregullisht i angazhuar né biznes té huazimit
1é parave.

Cdo udhéheqés dhe institucion udh&heqés duhet t& marré t€ gjitha masat e nevojshme pér té
parandaluar dhe zgjidhur rastet e konfliktit t& interesit neni 8 (paragrafi 3), i Ligji nr.04.L-051
pér Parandalimin e Konfliktit t& Interesit n¢ Ushtrimin e Funksionit Publik.

Me respekt!



